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ROMÂNIA 
JUDEŢUL SUCEAVA 
PRIMĂRIA COMUNEI U L M A 
N R . _ 3 M L din Ott . t f f - l 

A N U N Ţ 

Primăria comunei Ulmajudeţul Suceava organizează concurs pentru ocuparea 
unui număr de 1 posturi publice de execuţie vacante, pe data de 06.08.2018, orele 10,00 
-proba scrisă şi pe data de 09.08.2018, orele 10,00-interviu, după cum urmează: 

l/Consilier, clasa I, grad profesional debutant, Compartiment registrul 
agricol, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ulma; 

Probele stabilite pentru desfăşurarea concursului sunt următoarele: 
-selecţia dosarelor candidaţilor 
-proba scrisă 
-interviu 

Condiţiile de desfăşurare a concursului: 
-perioada de depunere a dosarelor candidaţilor este de 20 zile de la data apariţiei 

anunţului în Monitorul Oficial al României Partea III 
-data probei scrise :06.08.2018, orele 10,00 
-data interviului :09.08.2018,orele 10,00 
-locul de desfăşurare a probei scrise şi interviului :Primăria comunei Ulma 

Condiţii de participare la concursfgenerale): 

-să fie cetăţean român cu domiciliul în România 
-să cunoască limba română , scris şi vorbit 
-să aibă capacitate deplină de exerciţiu 
-să aibă o sănătate corespunzătoare funcţiei pentru care candidează, atestată pe 

bază de examen medeical de specialitate t 

-să fie absolvent studii superioare de licenţă absolvite cu diplomă,respectiv studii 
superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 

-să nu fie condamnat pentru vreo infracţiune incompatibilă cu exercitarea funcţiei 
publice 

-să nu fi fost destituit dintr-o funcţie publică sau să nu i se fi încetat contractul 
individual de muncă pe motive disciplinare în ultimii 7 ani 

-să nu fi desfăşurat activităţi de poliţie politică aşa cu este definite prin lege 

Condiţii de participare specifice: 



t 

-să cunoască operarea pe calculator sistem operare minm : Windows 7 
Dosarul de concurs trebuie să cuprindă: 
-formularul de înscriere pus la dispoziţie de Primăria Ulma(model Anexa 3 la HG 

nr.611/2008) 
-copia actului de identitate 
-curriculum vitae,modelul comunm european 
-copia diplomei de licenţă si a altor acte care atestă efectuarea de specializări 
-cazier judiciar 
-adeverinţă medicală care atesta o stare de sănătate corespunzătoare, eliberată cu 

cel mult 6 luni anterior derulării concursului, de către medicul de familie al candidatului 
-declaraţie pe proprie răspundere sau adeverinţă care să ateste calitatea sau lipsa 

calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia 

Bibliografie: 

a)Constituţia României 
b) Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală , republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
c)Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarului public , republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
d)H.G. nr.218/2015 privind registrul agricol pentru perioada 2015-2019 
e)O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, cu 

modificările şi completările ulterioare, aprobată prin Legea nr.233/2002 
f)Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public 

Primar. 


