PRIMARIA COMUNEI ULMA, ULMA, SUCEAVA
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 1698 / 22.04.2024

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI ULMA, judetul SUCEAVA, publici anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VIl din
OUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/X1/XIl din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitatd de publicare a anuntului: 13.05.2024
[ ] Solicitdm reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publicd scoas la concurs:
- Consilier achizitii publice, clasa |, grad debutant, COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE - 232333

Data, ora si locul desfisurarii probei scrise
14.06.2024 10:00, PRIMARIA COMUNEI ULMA

Perioada de depunere a dosarelor 13.05.2024 - 03.06.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de

depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatie la selectie: In termen de o zi lucritoare de la data afigarii rezultatului selectiei

dosarelor.
Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de o zi lucritoare de Ia expirarea termenului de

depunere a contestatiilor.

Conditii pentru o I stului

Pentru Consilier achizitii publice - 232333 - Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT ACHIZITH PUBLICE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licents absolvite cu diploma de licenta sau echivalents



Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte administrative (Ramura de stiintd), Stiinte
economice (Ramura de stiint3), stiinte juridice (Ramura de stiint3), Stiinte politice (Ramura de stiint3)

Vechime minim3 in specialitatea studiilor 0 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializiri)

Se mentioneazd, dacé este cazul, conditia prevazutd la art. 465 alin. (1) lit, g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesaré detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaz§, dac§ este cazul, conditia prevazutd la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la Indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicats
cu tematica Constitutia Roméniei, republicats
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a l1-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a li-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare
5. 1 Legea nr. 350/2005 privind regimul finant&rilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completdrile ulterioare;
cu tematica Finantarile nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes

general.
6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



cu tematica Scopul si principiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice; Semnificatiile termenilor si
expresiilor utilizate in cadrul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice; Autoritsti contractante; Domeniu de
aplicare. Exceptari; Activitati de achizitie centralizats; Reguli generale de participare si desfasurare a
procedurilor de atribuire; Modalitéti de atribuire; Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire;
Executarea contractului de achizitie publicd/acordului- cadru; Cazuri specifice de Incetare a contractului de
achizitie publicd; Contraventji si sanctiuni;

7. Hotdrarea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului- cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

cu tematica Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistrérii in SEAP; Planificarea $i pregatirea realizarii
achizitiei publice; Realizarea achizitiei publice; Remedii si c3i de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd - Notificarea prealabila si Contestatia formulata pe cale administrativjurisdictionals; Termenul
de contestare si efectele contestatiei; Elementele contestatiei; Solutionarea contestatiei; Suspendarea
procedurii de atribuire; Solutiile pe care le poate pronunta Consiliul;

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:

* Deruleaza achizitiile publice directe si procedurile de achizitii publice cu respectarea prevederilor legislatiei
europene si nationale, in vigoare;

* Participa ca membru in comisiile de evaluare pentru procedurile de achizitie publicd privind furnizarea de
produse, prestarea de servicii si executarea de lucriri pentru autoritate contractants;

* Intocmeste, organizeazs si efectueazs operatiunile necesare desfasurdrii procedurilor de achizitii publice, de
la intocmirea documentatiei de elaborare si prezentare a ofertelor si pan4 la incheierea contractelor;

» Intocmeste referate de necesitate pentru unele produse, servicii si lucrari;

* Redacteazd note, adrese, puncte de vedere, materiale referitoare la corespondenta zilnicd compartimentului;
* Urmareste derularea contractelor de achizitie public;

« Intocmeste procedurile de sistem si/sau proceduri operationale din domeniul achizitiilor publice;

* Arhiveazaé documentele compartimntului conform procedurii de sistem privind activitatea de arhivare a
documentelor;

« Indeplineste, n limita scopului principal al postului, orice alte sarcini atribuite de conducere, in conformitate

Cu actele normative in vigoare;

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de Inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificirile si
completdrile ulterioare prin raportare la art. VI din OUG nr. 121/2023;

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munc si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care sa
ateste vechimea fn muncé si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dup3 caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atest3 starea de sinitate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil

potrivit prevederilor legale;



g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, In conditiile
prevazute de legislatia specifics;

) declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de muncs
pentru motive disciplinare.

Pentru functjile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria réspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publici competents are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. Tn situatia Tn care, la Inscrierea |a concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de Ia autoritatea sau institutia public competents, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrats care atest3 vechimea In munc si Tn specizlitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispoxzitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicats de autoritatea sau institutia publics in anunful de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicats de autoritatea sau institutia public n anuntul de
concurs dupd terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de Inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun n copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia public3 in cazul promovarii concursului,

Conditii de ocupare a uneij functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publics persoana care indeplineste urméatoarele conditii:
a) are cetdtenia romané si domiciliul in Romaéniag;
b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate depling de exercitiu;



e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o funciie publica. Atestarea stirii de
sdnatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazs de
evaluare psihologici organizats prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntuluj de concurs);

9) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VI si art, XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare |3 obtinerea unui aviz sau a unej
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivi este prevdzuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesits un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnats pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciy, infractiuni care impiedics infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
e€xecutarea careia a savarsit fapta, prin hotarare Jjudecétoreasca definitivs, in conditiile legii;

J) nu a fost destituits dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s3 fie absolventi cu diplom4 ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalents conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.

199/2023.

Persoane de contact:
IHNATIUC , CRISTINA, INSPECTOR, 0746061294, primariaulma@yahoo.com

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: MAROCICO PETRU
Semnatura
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